                   T.C.
ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
YÖNETİM KURULU KARARI

KARAR TARİHİ : 11/04/2019
KARAR NO         : 17742791-050.02.04-13

GÜNDEM: 1) Fakültemiz Ebelik Bölümünde 2018-2019 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarı Yılında  okutulacak olan “Riskli Gebelikler” dersini vermek üzere Eskişehir Valiliğinin 04.04.2019 tarih ve E.361 sayılı olurları ve  İl Sağlık Müdürlüğünün 05.04.2019 tarih ve E.371 sayılı yazısı ile Doç.Dr. Efser ÖZTAŞ’ın 2547 Sayılı Kanunun 31.Md göre ders vermek üzere görevlendirilmesinin görüşülmesi.

GÜNDEM: 2) Fakültemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü Arş.Gör.Esra ÜZELPASACI’nın 11.03.2019 tarihli Doktora Tez Çalışması tamamlanmak üzere 35.Md. ile görevlendirme talebinin görüşülmesi.

GÜNDEM: 3) Fakültemiz Beslenme ve Diyetetik Bölümü Öğretim Üyesi Yetiştirme Programında Arş.Gör.Nur Bengü ERDEM’in 11.03.2019 tarihli Doktora Yeterlilik aşamasını tamamlanmak üzere 35.Md. ile görevlendirme talebinin görüşülmesi.

GÜNDEM: 4) Fakültemiz Hemşirelik Bölümü İç Hastalıkları Hemşireliği, Doğum ve adın Hastalıkları Hemşireliği ve Hemşirelik Esasları Anabilim Dalları için Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 4. Maddesinin 3. fıkrası gereği, ihtiyaç duyulan norm dışı öğretim üyesi kadro talepleri ve gerekçelerin görüşülmesi.

GÜNDEM: 5) Fakültemiz Hemşirelik Bölümü Arş.Gör.İlkay ÇULHA’nın (ÖYP) bütçesinden kısa süreli yurtiçi (BURDUR) görevlendirilmesinin görüşülmesi.

KARAR: 1) Fakültemiz Ebelik Bölümünün 2018-2019 Eğitim-Öğretim Bahar Yarı Yılında okutulacak olan “Riskli Gebelikler” dersini vermek üzere Rektörlüğümüzün 18.03.2019 tarih ve E.33217 sayılı yazısına istinaden İl Sağlık Müdürlüğünden öğretim elemanı görevlendirmesi talebi üzerine Eskişehir Valiliğinin 04.04.2019 tarih ve E.361 olur sayılı görevlendirme yazıları ile 04.04.2019 tarihinden itibaren aşağıda dersin kodu, dersin adı, görevlendirilen öğretim elemanının unvanı, adı soyadı dersin gün ve saati yazılı tablodaki dersi vermek üzere 2547 Sayılı Kanunun 31.Maddesine göre ders ücretli görevlendirmelerinin uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi.

	ESOGU SBF Ebelik Bölümü 2018-2019 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Dönemi Ders Görevlendirmesi

	Çalıştığı Kurum
	Ünvanı
	Adı Soyadı
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	T
	L
	U
	Gün ve Saati

	Eskişehir Şehir Hastanesi
	Doç.Dr.
	Efser ÖZTAŞ
	281314001
	Riskli Gebelikler
	1
	0
	0
	Perşembe 08:30-09:30



KARAR:  2) Fakültemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü Arş.Gör.Esra ÜZELPASACI’nın 11.03.2019 tarihli Doktora Tez Çalışması tamamlanmak üzere 35.Md. ile görevlendirme talebi görüşüldü, 
Fakültemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü Arş.Gör.Esra ÜZELPASACI 07.02.2019 tarihinde doktora yeterlilik sınavında başarılı olduğu, doktora tez çalışmalarını tamamlamak üzere ANKARA Hacettepe Üniversitesi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Bölümüne 2547 Sayılı Kanunun 35.Md ile görevlendirilmesinin uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına, oy birliği ile karar verildi.

KARAR:  3) Fakültemiz Beslenme ve Diyetetik Bölümü Öğretim Üyesi Yetiştirme Programında Arş.Gör.Nur Bengü ERDEM’in 11.03.2019 tarihli Doktora Yeterlilik aşamasını tamamlanmak üzere 35.Md. ile görevlendirme talebi görüşüldü, 
Fakültemiz Beslenme ve Diyetetik Bölümü Öğretim Üyesi Yetiştirme Programında Arş.Gör.Nur Bengü ERDEM’in doktora yeterlilik aşaması tamamlamak üzere ANKARA Hacettepe Üniversitesi Beslenme ve Diyetetik Bölümünde 2547 Sayılı Kanunun 35.Md ile görevlendirilmesinin uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına, oy birliği ile karar verildi.

KARAR: 4) Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Başkanlığının 11.04.2019 tarih ve E.44235 sayılı yazıları ve Bölüm Kurulundan aşağıda belirtilen sayı ve tarihli Bölüm Kurulu Kararı ile gelen ihtiyaçlar doğrultusunda, aşağıdaki tabloda belirtilen ve gerekçeleri sunulan norm dışı kadro talepleri uygun bulunarak ve Fakültemizin İç Hastalıkları Hemşireliği, Kadın Doğu ve Hastalıkları Hemşireliği ve Hemşirelik Esasları Anabilim dallarına tahsisi için Rektörlük makamına arzına oy birliği ile karar verilmiştir.

	Bölüm Kurulu Uygun Görüş Karar Tarihi ve Sayısı
	Unvan
	Bölüm
	Anabilim Dalı
	Talep Edilen Miktar

	09.04.2019 / 65928642.050.01
	Profesör
	Hemşirelik
	İç Hastalıkları Hemşireliği
	1

	
	Dr.ğretim Üyesi
	Hemşirelik
	Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği
	1

	
	Dr.Öğretim Üyesi
	Hemşirelik
	Hemşirelik Esasları
	1



GEREKÇE: Fakültemiz Hemşirelik Bölümünde 8 Anabilim Dalı mevcut olup, Öğretim Üyesi sayımız 1 Profesör, 5 Doçent, 4 Dr. Öğretim Üyesi ve 2 Öğretim Görevlisi (mastır diplomalı) olmak üzere toplam 12 kişidir. 2018-2019 Eğitim-Öğretim yılında Fakültemizde Lisans öğrenci sayısı 641 olup, ayrıca 100’ün üzerinde Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik öğrencisi ile toplam 750’nin üzerindedir. Hemşirelik Bölümünde 2018-2019 Eğitim Öğretim yılında 6 BAP Projesi. 1 TÜBİTAK projesi 1 SANERC projesi olmak üzere toplam 8 proje yürütülmektedir.
Hemşirelik Bölümünde 2002 -2003 yılında başlayan Lisansüstü eğitimi sonucu 100'ün üzerinde öğrenci mezun edilmiş olup, halen 44 Yüksek Lisans öğrencisi mevcuttur. 2012-2013 Eğitim Öğretim yılında Doktora programı açılmış olup, 8 öğrenci mezun olmuştur. Halen 31 öğrenci Doktora eğitimine devam etmektedir. Mezunlarımızın iş bulma olanakları her geçen gün iyiye gitmekte ve işsiz kalmamaktadır. Mezunlarımız gerek sahada gerekse akademik alanda görev yapmaktadır.
Hemşirelik eğitimi sırasında teorik, laboratuvar ve uygulama dersleri yer almakta ve öğrenci sayısına oranla Öğretim Üyesi sayısı yetersiz bulunmaktadır. Bölümümüz Öğretim Üyeleri gerek Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezinde, gerek Milli Eğitim Müdürlüğü kapsamındaki okullar gibi kurumlarda ve gerekse Sağlık Bakanlığı bünyesindeki kurumlarda/illerde seminerler ve eğitim ve kurslar düzenlemektedir.
Öğrenci sayısı Öğretim Elemanı ile kıyaslandığında, Öğretim Elemanı sayısı yetersizliği ortaya çıkacaktır. İnsan sağlığı ile direk uğraşan meslek grubunun yetiştirilmesi hem bireysel hem toplumsal hem de ülke sağlığını etkileyecek niteliktedir..Bu açıdan değerlendirildiğinde öğrencilerin kaliteli bir eğitim alabilmesi için yeni kadrolara ihtiyaç duyulmaktadır.

KARAR: 5) Fakültemiz Hemşirelik Bölümü Arş.Gör.İlkay ÇULHA’nın ÖYP bütçesinden karşılanmak üzere kısa süreli Yurtiçi (BURDUR) görevlendirilmesi görüşüldü.

Aşağıda adı soyadı ve unvanı, görevi, görev yeri, süresi, konusu ve masraflarının hangi kaynaktan karşılanacağı yazılı öğretim elemanının 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi uyarınca kısa süreli yurtiçinde görevlendirilmesinin uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi.

Adı Soyadı		: Arş.Gör.İlkay ÇULHA
Görev Ünvanı		: Öğretim Elemanı
Toplantının Adı ve
Görev Konusu	:”2.Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Yaşam Kongresi”ne katılmak üzere
Görev Yeri		: BURDUR
Görev Süresi		: 24-27. Nisan. 2019
Masraflar	: 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluklu (Gidiş-Dönüş: Eskişehir-Burdur-Eskişehir Otobüs ile) yevmiyeli, konaklama ve katılım ücretli (250,00.-TL) görevlendirmesine, (Öğretim Üyesi Yetiştirme Programından (ÖYP) karşılanmak üzere)













 
